
Утверждаю 
Исполнительный директор  

ООО "Системы промышленной безопасности" 
____________________________А.С. Горячев 

от 12.01.2026 
 

 

 

 

 

ФОРМА 

разъяснения субъекту персональных данных юридических последствий отказа 

предоставить свои персональные данные 

 

 г. Екатеринбург «__» __________ 20__ г. 

Мне,__________________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество (при наличии)) 

разъяснены юридические последствия отказа в предоставлении своих персональных 

данных. 

Я предупрежден(а) о том, что в случае моего отказа предоставить персональные 

данные ООО "Системы промышленной безопасности" не сможет осуществлять их 

обработку. 

Мне также известно, что ООО "Системы промышленной безопасности" в целях 

реализации функций, полномочий и обязанностей в установленной сфере деятельности в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, имеет право запрашивать мои 

персональные данные у третьих лиц, а также осуществлять их обработку без моего согласия 

при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 

статьи 10 и части 2 статьи 11 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных». 

В соответствии со статьей 6 от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» 

определен перечень персональных данных, которые субъект персональных данных обязан 

представить уполномоченным лицам ООО "Системы промышленной безопасности" в связи 

с трудоустройством в ООО "Системы промышленной безопасности" и увольнением 

из ООО "Системы промышленной безопасности". Без предоставления субъектом 

персональных данных обязательных для заключения трудового договора сведений 

трудовой договор не может быть заключен.  

 

_______________ _       ___________ 
(дата)                                                                                       (подпись)  

  

________________________________         ________________________________ 

           (подпись)                                                   (инициалы, фамилия) 

 



 


